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Préeambule

L’association Solidarité Femmes 67 est une association créée en 1976.

Elle lutte contre toutes les violences faites aux femmes, d’ordre physique, sexuel, économique, moral
psychologique, pour en rompre le cycle.

L’association participe également aux réflexions et actions autour de la lutte contre toutes les violences faites
aux femmes.

Nous animons des sessions de sensibilisation aux violences conjugales aupres :
- des classes de colleges et de lycées,

- des médecins libéraux, chefs de services, sage-femmes, infirmiéres,

- de femmes incarcérées et des gardiennes de prison,

- de travailleurs sociaux (assistants sociaux de secteur...)

Nous proposons également des conférences et groupes de travail aupres de différents publics (institutions,
clubs de services, conseillers conjugaux...)

Des formateurs et des formatrices de qualité et expert-e-s

Solidarité Femmes 67 accueille, écoute, oriente et accompagne des femmes victimes de violences depuis 48
ans. Cette expérience est aujourd’hui au service des formations que nous dispensons.

Tous nos intervenants sont ainsi formés par la Fédération Nationale Solidarité Femmes aux themes dispensés
en formations. lls sont par ailleurs formés a la question de I"'animation et aux techniques de formation et
d’apprentissage.

Des formations a la demande

Toutes nos formations peuvent étre adaptées aux personnes en situation de handicap. Nous vous invitons a
nous signaler vos besoins afin de vous rendre la formation accessible.
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femmes 67

lls nous ont fait confiance... en 2024

Formation sur le théme :

-« Repérage et orientation des femmes victimes de violences conjugales en consultation »

1 session de formation auprés des professionnels de santé avec 11 participant-e-s

9 Réponses réceptionnées au questionnaire

-« Les violences faites aux femmes et aux enfants au sein de la famille »

1 session de formation auprés des professionnels du social avec 12 participants

12 réponses au questionnaire

« De femmes victimes a méres coupables : entraver la lutte contre les violences faites
aux femmes »

1 journée d’étude ouvert a tout public et professionnel avec 120 participant-e-s

60 réponses au questionnaire

-« Violences faites aux femmes »
1 formation (avec 25 participant-e-s) et 1 GAP (avec 6 participant-e-s) ont été réalisées et
personnalisées en fonction de la demande
31 réponses au questionnaire

Différents corps de métiers dans le social, dans la santé et dans le droit, tant du libéral que des structures
ou/et associations, ont été intéressés par nos formations et nous ont fait confiance pour les sensibiliser ou les
former tel que des assistants sociaux, médecins, psychologues, psychiatres, infirmiéres, travailleurs sociaux,
avocats...

Nous les remercions de nous avoir fait confiance ainsi que les différentes structures d’ou ces professionnels
proviennent :

Les HUS, les CMS, Solidarité Femmes 68, CIDFF, Pas a pas 68, Solidarité Femmes 25, ARSEA, par
enchantement, Alt, Home Protestant, Mouvement du Nid, Entraide le relais, INSA, Maison des Ados, EDIAC,
Foyer Charles Frey, IFAS, Eurométropole, université de Strasbourg, les villes de Schiltigheim et Bischheim
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Nos formations et notre équipe de formation

Formations initiales :

L’association Solidarité Femmes 67 vous propose des formations de base que vous trouverez dans la
suite de ce catalogue.

Formations en intra :

Nous intervenons également sur demande si vous souhaitez aborder un point particulier sur les violences
faites aux femmes et/ou aux enfants ou vous adresser a un public particulier.

Nos formations peuvent étre adaptées en fonction de vos demandes et de vos attentes.

Des journées d’études ainsi que des ciné-débats peuvent également étre organisés durant I'année. Toutes
les informations spécifiques a ces événements seront publiées sur notre site web ainsi que sur notre page
Facebook.

Pour toutes demandes de renseignement concernant nos formations ou vos besoins, sur les modalités
d’inscriptions et modalités d’accés, vous pouvez nous contacter sur :

formation@solidaritefemmes67.com

Toutes les demandes seront traitées et une réponse sera donnée dans un délai d’'un mois.
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Notre équipe de formation :

Thomas FOEHRLE :

Docteur en philosophie
Titulaire du Diplome d’Etat d’Ingénierie Sociale et du dipléme d’Etat d’Educateur Spécialisé
Membre du Haut Conseil a I’Egalité depuis 2019

Intervient dans de nombreuses écoles (ESEIS Strasbourg, IFSI, Ecole de Sage Femmes, faculté de
médecine, etc.)

Directeur de I'association a Solidarité Femmes depuis 2013

Stéphanie GRAFF :

Chargée de mission, travaille au sein de I'espace « Gisele Halimi » depuis novembre 2021.

Docteure en Anthropologie

Mara UGARTE :

Educatrice spécialisée au CHRS « Flora Tristan » depuis 1997

Véronique CHENNEVELLE :

Conseillere en Economie Sociale et Familiale au CHRS « Flora Tristan » depuis 2005

Véronique LACROIX :

Assistante sociale au CHRS « Flora Tristan » depuis 1983

Léa LONJON :

Assistante sociale au CHRS « Flora Tristan »

Inés ATEK :

Educatrices spécialisée au service « Hélene De Beauvoir »
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Interventions dans le cadre scolaire

RELATION SEXISTE GARCONS-FILLES : VERS L’EGALITE ET LA MIXITE

Objectifs et compétences visées

Comprendre la notion et les mécanismes de violence

Comprendre la notion de harcelement

Comprendre les stéréotypes et injonctions sociales sexistes

Comprendre la notion de consentement

Comprendre I'impact et les conséquences des violences sexistes et sexuelles (psychiques et
physiques) sur les victimes

Public : éleves de colleges, lycées

Prérequis : éléves (college et lycée)

Contenu pédagogique et méthodologique

Travail a partir de mini-films

Discussion autour des photos sur le theme des féminicides
Travail autour d’un questionnaire

Violentomeétre

Intervenant-e-s

Mara UGARTE éducatrice spécialisée
Véronique LACROIX, Assistante sociale
Véronique CHENNEVELLE, CESF

Léa LONJON, assistante sociale

Inés ATEK, éducatrice spécialisée

Durée : 2h Codt : 200 €/TTC
(les repas des intervenants sont a la
charge du demandeur ; les frais de
déplacement sont inclus)

Dates : A définir : merci de prendre contact directement avec nous
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2. Violences et protection de I’enfance

VIOLENCES FAITES AUX FEMMES ET AUX ENFANTS AU SEIN DE LA FAMILLE

Objectifs et compétences visées
- Distinguer les notions de dispute, conflit, violence, relation toxique, emprise
- Comprendre les mécanismes de la violence

- Repérer un agresseur, les situations a risques...
- Conséquences sur les enfants victimes de violences

Public:
Professionnels de la protection de I'enfance

Prérequis :
Travailleurs sociaux et travailleuses sociales

Contenu pédagogique et méthodologique :
- Apports théoriques

- Temps de travail individuel et groupal
- Etudes de cas

Intervenant-e-s :
Thomas FOEHRLE, Directeur et formateur Solidarité Femmes 67

Durée : 1 journée, soit 7h. Colit : 160 €/heures/TTC

Dates : A définir : merci de prendre contact directement avec nous
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3. Le dépistage systématique en consultation

REPERER ET ORIENTER LES FEMMES VICTIMES DE VIOLENCES CONJUGALES
EN CONSULTATION

Objectifs et compétences visées

Savoir repérer en consultation puis orienter les femmes victimes de violences conjugales
Distinguer les mécanismes d’emprise

- Connaitre le cycle des violences, les stratégies de I'auteur, les mécanismes psycho— traumatique
- Questionnement systématique

Public :
Professionnels de santé de premiers recours et praticiens para-médicaux

Prérequis :
Exercer une activité professionnelle dans le milieu de la santé
Contenu pédagogique et méthodologique :
- Supports théoriques
- Jeux deroles
Intervenant-e-s :

- Thomas FOEHRLE, directeur
- Yannick SCHMITT, Médecin généraliste
- Elisa MACOIN, médecin légiste

Durée : 2h30 Colit : GRATUIT (pris en charge ARS)

Dates : seront communiquées prochainement
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4. Le sexisme en entreprise

REPERER ET COMPRENDRE LES COMPORTEMENTS SEXISTES ET LES VIOLENCES
SEXISTES ET SEXUELLES EN ENTREPRISE

Objectifs et compétences visées

- Comprendre les mécanismes des violences sexistes et sexuelles en entreprise

- Accueillir la parole des salariées victimes des violences sexistes et sexuelles en entreprise

- Les obligations de 'employeur en matiére de lutte contre les violences sexistes et sexuelles en
entreprise

- Orienter les victimes de violences sexistes et sexuelles en entreprise

Public :
Toutes entreprises désireuses de se former a la lutte contre les violences sexistes et sexuelles en
entreprise

Prérequis :
Exercer une activité professionnelle au sein d’une entreprise

Contenu pédagogique et méthodologique :

- Supports théoriques
- Echanges autour de situations

Intervenant-e-s :

Thomas FOEHRLE, Directeur et formateur Solidarité Femmes 67

Durée : A définir Colit : 160 €/heures/TTC

Dates : A définir : merci de prendre contact directement avec nous
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Bulletin d’inscription

NOM & oo PrénOm @ ..o
PrOTESSION ..
Courriel stagiaire : ........cccccevvvvvevevieennnnnns @ oo
(=g 1[0 2] 0| APPSO USPPPPPRPRPN
Adresse de faCUIALION & ...ccooee oo e
Courriel employeur : ...........ovvveviivieinnnnns @ e

Téléphone : .../....0... ... ...l d....]....Portable : .../.... /... ... ... ..
Titre de la formation demMAaNUEE & .........oee e e

MoNtant * & L.

* Tous les frais annexes (Repas, hébergement, transport) sont a la charge du stagiaire
Mon employeur désire une convention de formation : OUI / NON

Situation de handicap : OUI / NON

Si oui, de quels moyens supplémentaires auriez-vous besoin ?

Si vous avez besoin de nous signaler un complément d’information vis-a-vis de votre situation, vous
pouvez contacter le référent handicap sur son courriel: Thomas FOEHRLE
direction@solidaritefemmes67.com

A la réception de votre bulletin d’inscription, vous recevrez une convention de formation si demandée.
Quelques jours avant la formation vous recevrez une convocation précisant les modalités pratiques,
le réglement intérieur des formations et le programme.

Une attestation sera délivrée a chaque stagiaire ayant suivi la totalité de la formation et nous pourrons
adresser une copie des feuilles d’émargement aux employeurs sur demande.

Bon pour acceptation des CGV Tampon de la structure

Date et signature :

j
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Conditions générales de vente

Désignation

L'association Solidarité Femmes 67, désignée ci-aprés SF67-Formation est reconnue organisme de formation professionnelle
depuis 2005 dont le siege social est situé 5 rue Sellenick. SF67-Formation met en place et dispense des formations, seule ou en
partenariat.

Objet et champ d'application

Les présentes Conditions Générales de Ventes (CGV) déterminent les conditions applicables aux prestations de formation
effectuées par SF67-Formation pour son compte propre ou pour le compte d'un client. Toute commande de formation auprés de
SF67-Formation implique I'acceptation sans réserve des présentes CGV.

Devis et attestation

Pour chaque formation, SF67-Formation peut, sur demande, fournir un devis au client. Ce dernier est tenu de nous retourner un
exemplaire renseigné, daté, signé et tamponné, avec la mention manuscrite, "bon pour accord". Une attestation de présence est
fournie a l'issue des formations.

Prix et modalités depaiement

Le paiement est a effectuer apres exécution de la prestation, a réception de la facture, au comptant. Le reglement des factures peut
étre effectué par virement bancaire ou par chéque

Prise en charge

Sile clientbénéficied'unfinancement parun Opérateur de Compétences agréé (OPCO), il esttenudefournirl'accord de financement
lors de l'inscription. Dans le cas ou SF67-Formation ne regoit pas la prise en charge de I'OPCO au ler jour de la formation, I'intégralité
des colts de cette derniére sera facturée auclient.

Conditions de report et d'annulation d'une séance de formation

L'annulation d'une participation a une formation est possible a condition de le faire au moins 3 semaines avant le début de
celle-ci. En cas d'annulation passé ce délai, le client est tenu de payer la totalité du colt de la formation.

Programme des formations

Si, ils ou elles le jugent nécessaire, les intervenant.es pourront modifier les contenus des formations suivant la dynamique de
groupeouleniveau desparticipant.es. Lescontenus des programmesfigurantsurlesfiches de présentation ne sontainsi fournis
qu'a titre indicatif.

Propriété intellectuelle et droit d'auteur

Les supports de formation, quelle qu'en soit la forme, papier, numérique, électronique..., sont protégés par la propriété
intellectuelle et le droit d'auteur. Leur reproduction, partielle ou totale, ne peut étre effectuée sans l'accord express de SF67-
Formation. Les stagiaires s'engagent a ne pas utiliser, transmettre ou reproduire tout ou partie de ces documents en vue de
I'organisation ou de I'animation de formations ou autre communication.

Informatique et liberté

Les informations a caractere personnel communiquées par le client a SF67-Formation sont utiles pour le traitement de I'inscription
ainsi que pour la constitution d'un fichier clients pour des prospections commerciales. Suivant laloi "informatique et liberté" du 6
janvier 1978, le client dispose d'un droit d'acces de rectification et d'opposition de ces données personnelles le concernant.
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Nos partenaires

Association ! l

weeeparle  MINISTERE
DE LA JUSTICE

Libertd
Egalité
Fraternreé

@ D Agence Régionale de Santé
Grand Est

Solidarité 3910

eMmMmes . oo

Fédération Nationale

3919 — Violences Femmes Info

Numéro d’écoute national destiné aux femmes victimes de violences, a leur entourage et aux professionnel.les
concerné.es.

Appel anonyme et gratuit 7j/7 et 24h/24
L'appel a ce n° n"apparait pas sur les factures de téléphone.

La ligne « Violences Infos » créée en 1992 par la Fédération Nationales Solidarité Femmes est devenue 3919 et 2007,
puis n° national de référence pour toutes les violences faites aux femmes en 2014 (violences conjugales, violences
sexuelles, mariages forcés, mutilations sexuelles féminines, violences sexistes au travail, harcelement...).

Cette ligne garantit une écoute, une information et en fonction des demandes, une orientation adaptée vers les
dispositifs locaux d’accompagnement de mise en sécurité et auprés des associations partenaires spécialisées ;
I’Association européenne contre les Violences faites aux Femmes au Travail, I"association Solidarité Femmes,
I’association Voix de Femmes, la Fédération Nationale et d’Information des Droits des Femmes et des Familles. Le
Collectif Féministe Contre le Viol, la Fédération Nationale du Groupe pour I’Abolition des Mutilations Sexuelles
Féminines des Mariages Forcés et autres pratiques traditionnelles néfastes a la santé des femmes et des enfants et
le Mouvement Francgais pour le Planning Familial.
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Liste des organismes et partenaires pour
Porientation des personnes en situation de handicap

Insertion professionnelle

e France travail https://www.francetravail.fr/accueil/
e Cap emploi https://capemploi68-67.com/
e FIPHFP https://www.fiphfp.fr/

Informations générales et accompagnement socio professionnel

e Les Maisons Départementales des Personnes Handicapées (M.D.P.H.)
https://www.alsace.eu/aides-et-services/personnes-handicapees/

e Association de gestion du Fonds pour I'Insertion Professionnelle des Personnes Handicapées
(A.G.E.F.I.P.H.)

https://www.agefiph.fr/grand-est

Autres sites internet

Handicap et Société — Fonds de dotation https://www.abilitis.fr/
e Annuaire sur 'emploi et le handicap
https://www.monparcourshandicap.gouv.fr/annuaire

FAGERH — reconversion professionnelle https://www.fagerh.fr/
Hanploi — site de recrutement https://hanploi.thransition.com/

Informations générales

e DS (traducteur en langage des signes et interprétariat)
https://www.lds-langues.com/interpretariat-professionnel/agence-de-traduction-strasbourg/
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